Информация о выполнении мероприятий, включенных в 

План противодействия коррупции в Территориальном органе Федеральной службы 
государственной статистики по Камчатскому краю на 2012-2013 годы
	№ п/п
	Мероприятие
	Ответственные исполнители
	Срок исполнения
	Ожидаемый результат
	Информация о выполнении мероприятий, включенных в План противодействия коррупции на 2012-2013 гг.

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	Повышение эффективности механизмов урегулирования конфликта интересов, обеспечение соблюдения федеральными государственными служащими ограничений, запретов и принципов служебного поведения в связи с исполнением ими должностных обязанностей, а также ответственности за их нарушение

	1.1.
	Обеспечение действенного функционирования Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов (далее - Комиссия).

1.1.1. Регулярное проведение заседаний Комиссии

1.1.2. Проведение мониторинга исполнения должностных обязанностей государственных гражданских служащих, подверженных риску коррупционных проявлений, и устранения таких рисков.
	Административный отдел

Комиссия

Должностные лица административного отдела, ответственные за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, а также начальники отделов
	ежеквартально

по мере необходимости

постоянно с учетом изменений законодательства о государственной гражданкой службе
	Повышение эффективности деятельности Комиссии Камчатстата
	В 2012 году было проведено 5 заседаний Комиссии по соблюдению требований и урегулированию конфликта интересов (решение вопросов о даче согласия на замещение должности в некоммерческой организации, об отсутствии конфликта интересов при занятии гражданскими служащими иной оплачиваемой деятельностью и формирование Реестра должностей федеральной государственной гражданской службы Камчатстата, включенных в перечень должностей, при назначении на которые и при замещении которых государственные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруга (супруги) и несовершеннолетних детей).
Должностными лицами, ответственными за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений осуществляется мониторинг исполнения должностных обязанностей государственных гражданских служащих, подверженных риску коррупционны проявлений , и устранение таких рисков. Результаты мониторинга докладываются Руководителю.

	1.2.
	Обеспечение усиления работы по профилактике коррупционных и иных правонарушений в соответствии с Национальной стратегией противодействия коррупции, утвержденной Указом Президента Российской Федерацииот 13.04.2010 № 460 и Национальным планом противодействия коррупции на 2012-2013 годы, утвержденным Указом Президента Российской Федерации от 13.03.2012 № 297

1.2.1. При приеме на работу осуществлять проверку сведений:

- об образовании;

- о вхождении в состав учредителей коммерческих организаций или занятии предпринимательской деятельностью;

- о наличии судимости;

- о наличии гражданства Российской федерации
	Административный отдел

Административный отдел, Комиссия


	постоянно
постоянно


	Сокращение случаев допущения федеральными государственными гражданскими служащими Росстата. Его территориальных органов нарушения норм законодательства, устанавливающего правила, ограничения и запреты в служебной деятельности


	В целях профилактики коррупционных и иных правонарушений Камчатстат проводит проверки сведений, содержащихся в справках о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера государственных служащих, а также членов их семей, в соответствии с Федеральным законом о 27.07.2004 №79-ФЗ «О государственной гражданской службе» и Указом Президента РФ №1065 от 21.09.2009.
При поступлении гражданских служащих на государственную службу кадровой службой в обязательном порядке проверяются сведения об образовании, о вхождении в состав учредителей коммерческих организаций и о занятии предпринимательской деятельностью, о наличии судимости, о наличии гражданства РФ.  В 2012 году были отправлены 3 запроса в ВУЗы, 3 – в ИФНС России по г. Петропавловск-Камчатский, 3 – в УФМС России по Камчатскому краю, 3 – в УМВД России по Камчатскому краю.



	1.3.
	Организация проведения в порядке, предусмотренном нормативными правовыми актами Российской Федерации, проверок по случаям несоблюдения федеральными государственными гражданскими служащими ограничений, запретов и неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, нарушения ограничений, касающихся получения подарков, и порядка сдачи подарка, а также применение соответствующих мер юридической ответственности
	Административный отдел, Комиссия
	в течение 2012-2013 гг.
	Снижение коррупционных рисков
	Служебные проверки по фактам совершения коррупционных и иных правонарушений не проводились в связи с отсутствием оснований для их проведения.

	1.4.
	Осуществление контроля исполнения федеральными государственными служащими обязанности по уведомлению представителя нанимателя о выполнении иной оплачиваемой работы
	Административный отдел, Комиссия
	постоянно
	Снижение коррупционных рисков
	За истекший период было проведено 2 заседания Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов по рассмотрению уведомлений Руководителя Камчатстата о выполнении иной оплачиваемой деятельности.

	1.5.
	Осуществление контроля за ведением утвержденного руководителем Камчатстата перечня должностей, при назначении на которые граждане и при замещении которых федеральные государственные гражданские служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, его актуализация 
	Административный отдел, руководитель Камчатстата
	ежегодно
	Утверждение перечня на 2012-2013 г.
	Утвержден перечень должностей государственной службы, замещение которых связано с коррупционными рисками, Приказом Камчатстата от 17.12.2012 №126 «Об изменении перечня должностей федеральной государственной службы в Территориальном органе Федеральной службы государственной статистики по Камчатскому краю, при назначении на которые граждане и при замещении которых федеральные государственные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и имущественных обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей».

	1.6.
	Проведение работы по выявлению случаев возникновения конфликта интересов, одной из сторон которого являются лица, замещающие должности государственной службы категории «руководителя», и осуществление мер по предотвращению и урегулированию конфликта интересов, а также применение мер юридической ответственности, предусмотренных законодательством Российской Федерации, и организация обсуждения вопроса, и организация обсуждения вопроса о состоянии этой работы и мерах по ее совершенствованию на заседаниях коллегии
	Административный отдел, юрист
	В течение 2012-2013 гг.
	Снижение коррупционных рисков
	На заседаниях коллегии регулярно обсуждаются меры по предотвращению и урегулированию конфликта интересов .
В 2012 году в территориальном органе случаев конфликта интересов, одной из сторон которого являются лица, замещающие должности государственной службы категории «руководители» отмечено не было.

	1.7.
	Осуществление комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению федеральными государственными гражданскими служащими ограничений, запретов и по исполнению обязанностей, установленных законодательством РФ в целях противодействия коррупции

1.7.1. Проведение консультационной работы, ознакомление всех федеральных государственных служащих с вновь принятыми нормативными актами по антикоррупционной тематике

	Комиссия, Отдельные должностные лица административного отдела, ответственные за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, юрист


	постоянно
	Повышение общего уровня служебной культуры федеральных государственных служащих Камчатстата. Формирование неприязненного отношения к коррупционным проявлениям, снижение коррупционных рисков
	В целях повышения общего уровня служебной культуры и формирования неприязненного отношения к коррупционным проявлениям проводится систематическое информирование государственных служащих о требованиях к служебному поведению и об изменениях нормативно-правового законодательства, касающегося антикоррупционной тематики путем обсуждения в отделах и в индивидуальных беседах.
В локальной сети и на официальном сайте размещены нормативные акты

	1.8. 
	Осуществление комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению федеральными государственными гражданскими служащими ограничений, касающихся получения подарков, в том числе направленных на формирование негативного отношения к дарению подарков указанным служащим в связи с исполнением ими служебных обязанностей
	Комиссия, Отдельные должностные лица административного отдела, ответственные за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, юрист


	постоянно
	Профилактика нарушений служебного поведения
	Государственные служащие ознакомлены с Приказом Камчатстата №90 от 20.10.2011 «Об утверждении порядка передачи в территориальный орган Федеральной службы государственной статистики по Камчатскому краю подарков, полученных федеральными государственными гражданскими служащими Камчатстата в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями». Указанный Приказ размещен в локальной сети в общем доступе.

	1.9.
	Организация доведения до лиц, замещающих должности федеральной государственной гражданской службы, положений законодательства РФ о противодействии коррупции, в том числе об установлении наказания за получение и дачу взятки, посредничество во взяточничестве в виде штрафов, кратных сумме взятки, об увольнении в связи с утратой доверия, о порядке проверки сведений, представляемых федеральными государственными гражданскими служащими в соответствии с законодательством РФ о противодействии коррупции
	Комиссия, Отдельные должностные лица административного отдела, ответственные за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, юрист


	постоянно
	Профилактика нарушений служебного поведения
	Информация, о недопущении коррупционных и иных правонарушений, способных нанести ущерб репутации гражданского служащего или авторитету государственного органа, а также о строгости наказания за совершение данных правонарушений, доводится до сведения начальников отделов на производственных еженедельных совещаниях, затем начальники отделов доводят указанную информацию до сведения государственных гражданских служащих.

	1.10
	Обеспечение прохождения повышения квалификации федеральными государственными гражданскими служащими, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции


	Руководитель Камчатстата
	В течение 2012-2013 гг.
	Повышение общего уровня служебной культуры федеральных государственных служащих Камчатстата. Формирование неприязненного отношения к коррупционным проявлениям
	За истекший период 5 специалистов Камчатстата успешно прошли дистанционное повышение квалификации по теме «Основы противодействия коррупции» в ГОУ Институт развития дополнительного профессионального образования.

	2.
	Выявление и систематизация причин и условий проявления коррупции в деятельности Камчатстата, мониторинг коррупционных рисков и их устранение
	

	2.1.
	Обеспечение эффективного взаимодействия с правоохранительными органами и иными государственными органами по вопросам организации противодействия коррупции в Камчатстате
	Должностные лица, ответственные за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, юрист
	постоянно
	Оперативное и эффективное реагирование на ставшие известными факты коррупционных проявлений в деятельности отдельных государственных гражданских служащих Камчатстата
	Взаимодействие с правоохранительными и иными государственными органами по вопросам организации противодействия коррупции в Камчастате осуществляется в рамках Указа Президента от 21.09.2009 №1065 при проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей государственной службы, а также замещающих указанные должности, путем направления запросов о предоставлении соответствующих сведений.

	2.2.
	Внедрение в деятельность Камчатстата инновационных технологий государственного управления и администрирования

2.2.1. Развитие сайта Камчатстата в целях объективности и прозрачности управленческих процессов и в соответствии с Федеральным законом РФ от 9 февраля 2009г. № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления»
	Отдел информационных технологий
	в течение 2012-2013 года
	Исключение возможности коррупционных проявлений
	В рамках реализации Федерального закона от 09.02.2009 №8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления» на официальном сайте Камчатстата размещены сведения о доходах государственных гражданских служащих, входящих в перечень должностей, замещение которых связано с коррупционными рисками.

	2.3.
	Внедрение и обеспечение межведомственного электронного взаимодействия в Камчатстате

2.3.1. Осуществление полномасштабного внедрения и развития системы электронного документооборота

2.3.2. Обучение специалистов, в должностные функции которых входит работа с электронным документооборотом
	Отдел информационных технологий

Административный отдел
	в течение 2012-2013 года
	Осуществление прозрачности документооборота, исключение проявления коррупционных рисков при рассмотрении обращений граждан и организаций, отчет руководству, Администрации Президента
	В рамках межведомственного электронного взаимодействия Камчатстат осуществляет электронный документооборот  с большим количеством федеральных государственных органов, государственных органов Камчатского края и муниципальных органов власти. Внедрение и развитие системы электронного документооборота позволило достичь максимальной прозрачности документооборота.

	2.4.
	Введение и обеспечение действенного функционирования единой системы документооборота, позволяющей осуществлять ведение учета и контроля исполнения документов

2.4.1. Анализ поступивших обращений граждан и организаций, ежемесячное отражение на сайте Росстата

2.4.2. Ежеквартальные отчеты о выполнении контрольных поручений
	Отдел информационных технологий, Административный отдел,

Ведущий специалист-эксперт отдела сводных статистических работ и региональных счетов
	в течение 2012-2013 года
	Осуществление прозрачности документооборота
	Единая система документооборота позволяет вести учет поступивших документов и осуществлять контроль за их исполнением.
Территориальным органом с начала 2012 года было рассмотрено 210 обращений от граждан, из них 92 (справки для обеспечения социальных гарантий граждан).

Ответственные должностные лица предоставляют ежеквартальные отчеты о выполнении контрольных поручений.

	2.5.
	Совершенствование условий, процедур и механизмов государственных закупок

2.5.1. Размещение информации обо всех этапах процедуры размещения государственного заказа на официальном сайте Камчатстата (план-график проведения торгов, документация и др.) 
	Единая комиссия по размещению заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для нужд Камчатстата, юрист
	постоянно
	Достижение прозрачности конкурсных процедур, обеспечение соответствия показателей итогов выполнения государственных контрактов первоначально заложенным в них параметрам и утвержденным показателям федерального бюджета, доклад руководству
	План-график проведения торгов размещается и регулярно обновляется на официальном сайте, а также в соответствии с требованиями законодательства размещалась документация по каждой стадии проведения торгов, запроса котировок, заключения контрактов с единственным поставщиком.

	2.6.
	Мониторинг и выявление коррупционных рисков, в том числе причин и условий коррупции, в деятельности по размещению государственных заказов и устранение выявленных коррупционных рисков

2.6.1. Проверка всей документации по размещению государственных заказов 
	Единая комиссия по размещению заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для нужд Камчатстата, ФЭО Камчатстата, юрист
	постоянно
	Недопущение проявления коррупционных действий при размещении государственных заказов. Целевое использование и экономия бюджетных средств
	При составлении конкурсной документации, документации об аукционе, а также запросов котировок специалистом по закупкам, юридической и финансовой службами Камчатстата на постоянной основе осуществляется проверка документации на предмет наличия в ней коррупционных факторов. После проведения конкурсных и котировочных процедур специалистом по закупкам проводится анализ возникающих проблем и причин их появления с последующим докладом Руководителю Камчатстата о результатах проведенного анализа.

	3.
	Взаимодействие Камчатстата с институтами гражданского общества и гражданами, обеспечение доступной информации о деятельности Камчатстата
	

	3.1.
	Обеспечение размещения на официальном Интернет-сайте Камчатстата информации об антикоррупционной деятельности, создание и ведение специализированного раздела о противодействии коррупции

3.1.1. Постоянное обновление и пополнение сайта Камчатстата информацией об антикоррупционной деятельности
	Отдел информационных технологий, Административный отдел
	постоянно
	Открытость и достоверность информации, оперативное оповещение о коррупционных проявлениях в деятельности сотрудников Камчатстата
	На официальном сайте Камчатстата создана «Антикоррупционная страница».
ПО мере необходимости  ответственными должностными лицами осуществляется обновление информации, касающейся антикоррупционного блока.

	3.2.
	Осуществление мер по созданию эффективной системы обратной связи, позволяющей корректировать проводимую антикоррупционную работу на основе информации о ее результативности, полученной от населения и институтов гражданского общества
	Отдел информационных технологий, Административный отдел
	постоянно
	
	В рамках создания эффективной системы обратной связи и улучшения ее функционирования специалисты отдела информационных технологий дорабатывают официальный сайт Камчатстата для повышения удобства пользователей.

	3.3.
	Обеспечение возможности оперативного представления гражданами и организациями информации о фактах коррупции в Камчатстате или нарушениях требований к служебному поведению федеральных государственных гражданских служащих Камчатстата посредством:

-функционирования «горячей линии» и «телефонов доверия» по вопросам противодействия коррупции;

-приема электронных сообщений на официальном интернет-сайте Камчатстата с обеспечением возможности взаимодействия граждан с Камчатстатом с использованием компьютерных технологий в режиме «он-лайн»
	Административный отдел, Отдел информационных технологий
	постоянно
	Оперативное принятие мер по устранению коррупционных проявлений, доклад руководству
	На официальном сайте Камчатстата в рамках «Антикоррупционной страницы» работает ссылка, позволяющая сообщить информацию  о фактах проявления коррупции в деятельности государственных гражданских служащих территориального органа. Также функционирует «телефон доверия» для оперативного сообщения указанной информации.

	3.4.
	Обобщение практики рассмотрения полученных в разных формах обращений граждан и организаций по фактам проявления коррупции и повышение результативности и эффективности этой работы

3.4.1. Анализ поступивших обращений
	Комиссия, Административный отдел
	постоянно
	Своевременные ответы на обращения граждан и принятие необходимых мер по устранению коррупционных проявлений, доклад руководству
	В 2012 году обращения граждан и организаций по фактам проявления коррупции государственными гражданскими служащими Камчатстата не поступали.

	3.5.
	Обеспечение эффективного взаимодействия Камчатстата с институтами гражданского общества по вопросам антикоррупционной деятельности, в том числе с общественными объединениями, уставной задачей которых является участие в противодействии коррупции
	Комиссия, Юрист. Административный отдел
	постоянно
	Выработка эффективных форм и методов противодействия коррупции с учетом специфики деятельности Камчатстата. Обеспечение участия институтов гражданского общества в противодействии коррупции в Камчатстате, ежегодные доклады  руководителю Камчатстата
	В целях эффективного взаимодействия в области антикоррупционного поведения заместитель руководителя Курина Н.Г. является членом межведомственной комиссии по противодействию коррупции при прокуратуре Камчатского края. Результаты заседаний межведомственной комиссии докладываются руководителю Камчатстата.

	3.6.
	Обеспечение эффективного взаимодействия Камчатстата со средствами массовой информации в сфере противодействия коррупции, в том числе оказание содействия средствам массовой информации в широком освещении мер по противодействию коррупции, принимаемых Камчатстатом, и придании гласности фактов коррупции в Камчатстате
	Отдел сводных статистических работ и региональных счетов
	постоянно
	Ежеквартальные доклады руководителю Камчатстата
	На официальном сайте Камчатстата освещаются меры по противодействию коррупции, принимаемые территориальным органом. О размещении указанной информации ответственные должностные лица ежеквартально докладывают руководителю Камчатстата.

	3.7.
	Мониторинг публикаций в средствах массовой информации о фактах проявления коррупции в Камчатстате и организация проверки таких фактов
	Отдел сводных статистических работ и региональных счетов
	1 раз в квартал
	Ежеквартальные доклады руководителю Камчатстата
	Анализ публикаций в СМИ о фактах проявления коррупции осуществляется должностными лицами Камчатстата, ответственными за антикоррупционную работу, ежеквартально. Сведения об обнаруженных фактах коррупции докладываются руководителю, а также обсуждаются в отделах на занятиях по производственно-экономической учебе.

	4.
	Мероприятия Камчатстата, направленные на противодействие коррупции с учетом специфики его деятельности
	

	4.1.
	Оптимизация предоставления Камчатстатом государственных услуг, в том числе внедрение в деятельность Камчатстата административных регламентов, осуществления государственных функций, предоставления государственных услуг
	Отдел сводных статистических работ и региональных счетов, Отдел статистики предприятий и ведения Статрегистра
	постоянно
	Недопущение возможности проявления коррупционных проявлений при личном контакте с гражданами при осуществлении государственных функций и оказании государственных услуг
	Государственные услуги предоставляются Камчатстатом в соответствии с Административным регламентом исполнения Федеральной службой государственной статистики государственной функции.
В рамках ликвидации коррупционной составляющей Уведомления о присвоении кодов ОКПО стали выдаваться автоматически и бесплатно в электронном виде для ИП и юридических лиц, зарегистрированных в районах, и отправляются по почте для ИП и юридических лиц, зарегистрированных в Петропавловске-Камчатском.

	4.2.
	Мероприятия по выполнению Камчатстатом относящихся к его компетенции отдельных поручений, предусмотренных положениями Указа Президента Российской Федерации от 13 марта 2012 г. № 297 «О Национальном плане противодействия коррупции на 2012-2013 годы и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации по вопросам противодействия коррупции»
	Административный отдел
	ежеквартально
	Акты Камчатстата, доклад руководителю Камчатстата
	Ежеквартально Камчатстат предоставляет Росстату :
- информацию о ходе реализации в Камчатстате мер по противодействию коррупции;

- сведения о деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов, а также аттестационной комиссии;

-информацию о принятых мерах по активизации работы подразделений по профилактике коррупционных и иных правонарушений и по повышению эффективности деятельности комиссий по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов;

- отчет о проделанной работе кадровых служб (должностных лиц) по профилактике коррупционных и иных правонарушений (за I полугодие).
Камчатстат предоставляет Аппарату полномочного представителя Президента РФ в ДФО:

- информацию о принимаемых мерах по реализации поручений Президента Российской Федерации, содержащихся в подпунктах «а» и «б» п. 3 Указа Президента Российской Федерации от 12.03.2012г. №297


